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Pets

Alimentação natural 
e qualidade vida

A 
Alimentação Natural (AN) para cães e 
gatos, que chegou ao Brasil há cerca 
de 10 anos, tem conquistado cada vez 
mais os donos de pets no país. Segundo 

a zootecnista Regina Scalzitti, sócia proprietária da 
fanpage Natura Pet Alimentação Natural para cães 
e gatos, esse tipo de alimentação, balanceada de 
acordo com cada animal, é baseado em ingredien-
tes comumente usados na dieta humana, como pro-
teínas, vísceras, verduras, legumes, frutas e carboidra-
tos. Fundamentada em conhecimentos anatômicos, 
nutricionais e fisiológicos, a dieta pode ajudar de 
forma considerável na saúde dos pets.

Para que a dieta obtenha sucesso, a alimenta-
ção deve ser elaborada de acordo com as ca-
racterísticas individuais de cada pet. Esse tipo de 
comida, ao contrário do que se deduz, é de alta 
palatabilidade, ou seja, tem grande taxa de acei-
tação por parte dos animais.  “Dietas naturais con-
sideram o estado de saúde, as doenças existen-
tes, a condição corporal, a idade, predisposições 
a alterações e as preferências dos pets”, afirma 
a zootecnista. Qualquer complemento adiciona-
do à dieta deve ser prescrito por um responsável 
técnico, conforme a situação da saúde do animal 
e a fase da vida na qual se encontra.

Cidadania

Regras básicas 
de convivência
P

equenos gestos e 
demonstrações de ci-
vilidade e boa edu-
cação resultam em 

grandes conquistas na área de 
convivência social e humana

 - Busque respeitar e estimar 
as ações e dicas dos colabo-
radores. Eles apenas cumprem 
normas estabelecidas para o 
conforto dos condôminos e se-
gurança do condomínio;

- Trate os colaboradores 
como você gosta de ser tratado, 
como você espera que seus filhos 
sejam tratados, ou seja, com edu-
cação, bom senso e amizade;

- Saudar colaboradores, 
desejando um “bom-dia”, uma 
“boa noite”, ou utilizando pala-
vras mágicas como “muito obri-
gado”, é o início de uma rela-
ção harmoniosa, que contribui 
diretamente para a construção 

de um ambiente agradável e 
saudável;

- Além de geralmente impro-
dutivas, discussões grosseiras 
com colaboradores acarretam 
desconforto e clima desagra-
dável no condomínio. Reclama-
ções e outros assuntos que en-
volvam o condomínio devem ser 
dirigidos diretamente à adminis-
tração e tratados democratica-
mente em assembleias.
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Saúde Prevenção às 
pragas urbanas

N
esta época do ano, aumenta a população das 
chamadas pragas urbanas, insetos e pequenos 
animais que se proliferam no ambiente das cida-
des e oferecem risco à saúde humana. Exemplos: 

baratas, moscas, pernilongos, formigas, escorpiões, morcegos, 
ratos, pombos, entre outros.

Assim como a luta diária contra o Aedes aegypti, a preven-
ção às pragas urbanas exige o envolvimento de todos. Por-
tanto, mantenha as lixeiras em frente  a sua residência sempre 
limpas, coloque o lixo bem acondicionado e não o coloque 
fora das lixeiras, evitando, assim, atrair animais e insetos.

O lixo resultante da poda de grama deve ser ensacado 
e colocado ao lado das lixeiras para ser recolhido. Não o 
misture a outros tipos de lixo para não o contaminar. Resto de 
podas de plantas, quando não for possível de ser ensacado, 
deve ser colocado de maneira organizada até ser recolhido.

Gastronomia

Novas cervejas especiais 
aportam no mercado goiano

N
a última década, 
a velha noção 
que colocava to-
das as cervejas no 

mesmo barril de preferência e 
estilo caiu por terra e o paladar 
do goiano tem exigido cada 
vez mais cervejas com qualida-
de superior, demanda que tem 
representado uma maior oferta 
de produtos especiais e aque-
cido a concorrência no seg-
mento. “O mercado de cervejas 
especiais em Goiás está pujante 
e a Confraria do Malte & Sabo-
res, empresa especializada em 
distribuir cervejas dos estados 
de Santa Catarina, Paraná, São 
Paulo e Minas Gerais, lançou 
mão do alto padrão de seus 
produtos para atender um pú-
blico singular e conquistar cada 
vez mais espaço”, comemora o 
engenheiro agrônomo e som-
melier Enildo Marques França e 
Silva, diretor presidente da Con-
fraria do Malte & Sabores.

Distribuidora em Goiás da 
marca catarinense Schornstein, 
cervejaria presente em todos os 
estados da federação com pro-
dutos de primeira linha, a Con-
fraria do Malte & Sabores trouxe 
recentemente para os consumi-
dores goianos mais dois rótulos: 
a Schornstein Soul e a Imperial 
IPA.

A Schornstein Soul é uma 
American Lite Lager, cerveja 
mais leve, com aroma sutil de 
malte, de cor clara, colarinho 
branco e espumante. O índice 
de amargor é baixo (8,5 IBUs) e 
o teor alcoólico também (3,4%).

A Imperial IPA traz um aroma 
intenso de lúpulos americanos 
e ingleses, graças ao processo 
de dry hopping. A cor averme-
lhada antecipa o sabor forte e 
complexo. Oferece ao consumi-
dor 80 IBUs e 8,4% de teor al-
coólico.

De acordo com Enildo Mar-
ques, a Schornstein é hoje uma 

das maiores fábricas de cer-
vejas especiais do Brasil. “Lo-
calizada em Pomerode (SC), 
cidade mais alemã do nosso 
país, a Schornstein prima em fa-
bricar cervejas que sigam a lei 
da pureza alemã, ou seja, utiliza 
água, malte, lúpulo e levedura, 
nada além disso, atendendo os 
mais variados gostos e estilos”, 
detalha.
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Segurança

Férias escolares 
sem contratempos

Por Ivan Hermano Filho*

Dicas de segurança para 
viajar em julho, mês de férias es-
colares, ao lado daqueles que 
você mais ama, sem contratem-
pos ou riscos desnecessários.
Vai viajar?

EM CASA
- Luzes acesas durante o dia 
e por vários dias seguidos se 
transformam em um chamariz in-
formando que não tem ninguém 
no local. Deixe-as apagadas ou 
compre um temporizador. Eles 
cortam a energia durante o dia 
e liberam a noite, basta progra-
má-los. Com isso o ladrão ficará 
na dúvida se tem ou não pesso-
as na residência.
- Suspenda correspondências, 
como o recebimento de jornais, 
ou peça para que alguém de 
sua confiança recolha-os dia-
riamente.

- Se possível, instale dispositivos 
de segurança, como alarmes, sen-
sores de presença, reforço à tran-
ca normal de janelas e portas.

NA ESTRADA
- Para aqueles que vão colocar 
“o pé na estrada”, uma dica: 
organização. Planeje com ante-
cedência todas as etapas da 
viagem, todos os documentos 
necessários e organize as ma-
las com tranquilidade para que 
nada seja deixado para trás.
- Faça uma ótima revisão em 
seu veículo antes de iniciar sua 
viagem.
- Use o cinto de segurança, no 
banco da frente e também nos 
bancos traseiros.
- Lembre-se, álcool e direção 
não combinam!
- Respeite os limites de veloci-
dade.

*Ivan Hermano Filho é vice-
-presidente do SecoviGoiás, 
presidente do Grupo Tecnoseg, 
CPP (Certified Protection Pro-
fessional) emitido pela ASIS 
(American Society for Industrial 
Security), a mais prestigiada 
certificação em segurança pri-
vada do mundo,  e ASE (Analis-
ta de Segurança Empresarial), 
emitido pela ABSEG (Associa-
ção Brasileira de Segurança).

Outras dicas 
de segurança

Pilotagem segura

O
s cuidados que moradores, síndi-
cos, administradores e zeladores 
devem ter para não comprometer 
a segurança do condomínio em ju-

lho, mês de férias escolares e viagens.
 

MORADOR
• Deixe a chave com parente ou amigo, de prefe-
rência que não more no local;
• Deixe seu telefone para contato com essa pes-
soa e o dele com o zelador ou síndico;
• Feche registros de água e gás e desligue o qua-
dro geral de luz;
• Nunca deixe cópias das chaves na portaria. Se não 
houver outro jeito, escolha um vizinho de confiança;
• Informe aos colaboradores da portaria sobre 
grandes afastamentos ou viagens. Isso limita o 

acesso de estranhos, que possam tentar entrar no 
condomínio dizendo que vão à sua casa.
 
SÍNDICO, ADMINISTRADOR E ZELADOR
• Evitar férias de funcionários para não desfalcar 
o quadro;
• Testar sistemas de segurança e alarme;
• Não dar informações a ninguém sobre quem 
está viajando e período de ausência;
• Ter em mãos telefones da Polícia Militar (190), 
Corpo de Bombeiros (193)
• Integrar condomínio com outros condomínios 
vizinhos.

DICAS PARA VIAJAR DE MOTOCICLETA
- Antes de pegar a estrada faça uma revisão com-
pleta, conferindo o estado dos pneus, bateria, fa-
róis, correntes, lubrificação, freios e outros itens.
- Na estrada, motociclistas devem usar equipa-
mento completo de segurança: luva, casaco, cal-
ça (ou macacão), botas e, obviamente, capace-
te. Prefira os modelos reflexivos ou mesmo adesivos 
que refletem a luz na moto, para que os outros 
motoristas vejam seu o veículo nos dias de baixa 
visibilidade.
- Leve também capa de chuva, lanterna, kit de 
ferramentas e de primeiros socorros.
- Certifique-se de amarrar bem toda sua baga-
gem e guardar itens como roupas e comida em 
sacos plásticos – para evitar problemas no caso 
de chuva.
- Cuidado com a distribuição do peso nos baús 
e alforges laterais.
- Na estrada os motoristas não estão acostuma-
dos com motos no corredor, portanto, evite a con-

dução nesse espaço.
-Mantenha-se longe das faixas de orientação da 
via, principalmente em dias de chuva, pois a tinta 
usada nelas geralmente é escorregadia e pode 
fazer com que você perca o controle da moto. 
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Treinamento

Rede de Apoio 
à Segurança
P

ara estabelecer uma 
parceria saudável 
entre PMGO e a so-
ciedade civil orga-

nizada no trabalho de preven-
ção da violência, valorização 
da vida e do meio ambiente, foi 
realizado, nos dias 12 de junho 
e 13 de junho, no Auditório do 
Creci-GO, treinamento da Rede 
de Apoio à Segurança (RAS) 
direcionado a zeladores, vigi-
lantes, porteiros, recepcionistas, 

atendentes, responsáveis e co-
laboradores dos condomínios e 
estabelecimentos comerciais. A 
ação foi organizada pelo 23º 
CONSEG, Amepark e PM/GO, 
com o apoio institucional do 
SecoviGoiás e Creci-GO.

Estiveram presentes à aber-
tura solene do evento o pre-
sidente e vice-presidente do 
SecoviGoiás, Ioav Blanche e 
Ronan Abreu Reis, os vereado-
res Anselmo Pereira e delegado 

Eduardo Prado, coronel PM/
GO Ricardo Rocha,  tenente-
-coronel PM/GO Danilo Braga, 
presidente da Amepark e dire-
tora do SecoviGoiás, Luiza Bar-
bosa de Oliveira, e o presiden-
te do 23º CONSEG, Luciano 
Levy. Nos dois dias de palestras, 
o treinamento reuniu 270 inscri-
tos e contou também com café 
da manhã para os síndicos e 
distribuição de brindes aos par-
ticipantes.
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Sindical

SecoviGoiás

Bate Papo 
Legal
N

o dia 1 de junho, na sede do Se-
coviGoiás,  síndicos e administrado-
res de condomínios participaram do 
Bate Papo Legal, evento promovido 

pelo sindicato na busca de soluções viáveis e 
amigáveis para conflitos em condomínios e con-
quista de um bom relacionamento entre gestões 
condominiais e condôminos. O encontro contou 
com palestras das advogadas Miriam Jaqueline 
Alencastro Veiga e Sirley da Silva Oliveira.

Homenagem na
Câmara Municipal
E

m 25 de abril, dia do 
Profissional da Con-
tabilidade, em sessão 
especial realizada na 

Câmara Municipal de Goiânia, o 
diretor do Conselho Fiscal do Se-
coviGoiás,  José Rodrigues Bessa, 
recebeu o diploma de honra ao 
mérito. A homenagem em reconhe-
cimento  à importância desse pro-
fissional  na estrutura das empre-
sas e instituições do município foi 
proposta pela Vereadora Priscilla 
Tejota

que em seu discurso ressaltou a 
importância da profissão contábil 
e o trabalho que vem sendo de-
senvolvido pelas entidades que 
representam a categoria.



14 Condomínios Horizontais

Rua 27-A n 142 - Setor Aeroporto - (62) 3941 7676

Comercialização
Cláudio Serrano

Jornalista responsável
Dário Álvares

Diagramação
Lethicia Serrano

Avenida Fuad José Sebba, n° 1.193, Jardim Goiás | Goiânia-GO. 
Fone: (62) 3239-0800

www.secovigo.com.br – email: secovigo@secovigo.com.br

DIRETORIA DO SECOVI Goiás – Gestão 2014/2018
Presidente: IOAV BLANCHE

1º Vice-Presidente: MARCELO BAIOCCHI CARNEIRO
2º Vice-Presidente: HELDER JOSÉ PAIVA 
3º Vice-Presidente: RONAN ABREU REIS

4º Vice-Presidente: ANTÔNIO CARLOS DA COSTA
5º Vice-Presidente: ANDRÉ PEIXOTO DE C. CRAVEIRO

6º Vice-Presidente: JOÃO VICTOR ARAÚJO
7º Vice-Presidente: SEBASTIÃO FERREIRA

8º Vice-Presidente: MAURÍCIO REZENDE DE A. PONTES
9º Vice-Presidente: RICARDO ALVES VIEIRA 

10º Vice-Presidente: MARIA DAS GRAÇAS RACHID
11º Vice-Presidente Financeiro: IVAN HERMANO FILHO

12º Vice-Presidente Administrativo: BENJAMIM RAGONEZI 

DIRETORIA PLENA
PAULO ROBERTO DA COSTA / JOSE HUMBERTO MARTINS DE CARVALHO
HUMBERTO FURLANETTO DE OLIVEIRA / FERNANDO PINHO DA COSTA
ELY RODRIGUES DE PAULA COELHO / DARCI MOREIRAGERALDO DIAS 
FILHO / EVERSON MAGALHÃES JÚNIOR / JOÃO CLAUDIO DO ARAUJO

MARCELO FIGUEIREDO MACHADO / MARCELO FELIX DE AMARO
LUIZA OLIVEIRA

CONSELHO FISCAL
Efetivo - EDMAR FERREIRA PERILO / JOSÉ RODRIGUES BESSA / CARLOS 

ALBERTO ALEIXO
Suplente - ALDEMAR RAUL F. TAVARES / RENATO ABDALASEBASTIÃO DA 

SILVEIRA

REPRESENTANTES - FECOMÉRCIO
Efetivo - IOAV BLANCHE / MARCELO BAIOCCHI CARNEIRO
Suplente - GERALDO DIAS FILHO / BENJAMIM RAGONEZI

DIRETORIA ADJUNTA
1º - VALONI ADRIANO PROCÓPIO / 2º - IANAMÁ LORENÇO MASSON / 
3º - ADEMIR SILVA / 4º - RAFAEL AGUIRRE5º - FERNANDO LEMOS / 6º - 
WILDES MARCOS FAUSTINO7 º - JOAQUIM BARBOSA / 8º - MARCELO 

SIMON9º - HUGO MAGALHÃES / 10º - JOSÉ VIRGILIO FILHO 11º - ERNES-
TO TEODORO DE M. FILHO12º - MOACYR ROCHA NETO / 13º - EDUARDO 

FORTES14º - AFONSO CARLOS DA SILVA15º - LEANDRO DAHER / 16º - 
ELMO MONTEIRO AGUIRRE17º - ISNARD BORGES MACHADO JUNIOR18º 

- SIDARTA STACIARINI / 19º - EUMAR JOSÉ

DELEGADO REGIONAL DE CALDAS NOVAS
Divino Carlos Fonseca

DELEGADO REGIONAL DE ANÁPOLIS
Frederico Godoy

SUPERINTENDENTE
Israel Barreto Rocha

21º ECON

Debates e
atualização

N
o dia 10 de junho, o SecoviGoiás 
promoveu a 21ª edição do Encon-
tro de Condomínios. O evento foi 
mais uma oportunidade para, por 

meio do debate com especialistas, promover o 
aperfeiçoamento das gestões condominiais. Essa 
edição contou com palestras sobre a importân-
cia dos componentes dos conselhos de condo-
mínios horizontais e verticais na aprovação e/ou 
rejeição de contas e a segurança jurídica nos 
contratos de terceirização, ministradas pelos ad-
vogados Leonardo Avelino e Cássio Oliveira, da 
Avelino & Oliveira Advogados Associados, escri-
tório que presta assessoria jurídica ao SecoviGoi-
ás. O ECON foi encerrado com um animado sor-
teio de brindes.




