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Meio ambiente

Sustentabilidade
condominial e otimização 
dos recursos naturais

O 
SecoviGoiás, em 
parceria com a 
Sociedade Re-
síduo Zero, está 

realizando um Programa de 
Capacitação em Gestão Re-
síduo Zero para Condomínios, 
com término previsto para abril 
de 2018. O planejamento vem 
sendo realizado na sede da 
Unisecovi e possui carga horária 
de 60 horas. Elas serão divididas 
em 10 minicursos independentes 
de 6 horas cada, realizados em 
dois dias de 3 horas.

O objetivo do programa é 
capacitar profissionais para 

desenvolverem conhecimentos 
e habilidades para a Gestão 
Resíduo Zero em condomínios, 
garantindo a sustentabilidade 
condominial e a otimização 
dos recursos naturais. O público 
alvo é composto por gestores 
condominiais, ambientais e pú-
blicos, síndicos, zeladores, fun-
cionários, moradores, estudan-
tes, pesquisadores e demais 
interessados.

O primeiro minicurso, realiza-
do nos dias 02 e 03 de agosto, 
foi intitulado Resíduos Sólidos: 
Responsabilidades e Gestão em 
Condomínios Residenciais e Co-

merciais. Os introdutores foram o 
Engenheiro Civil Diógenes Aires 
de Melo, a Engenheira Agrôno-
ma Fabíola Adaianne de Olivei-
ra  e o Biólogo Giovane Moraes 
Toledo. O minicurso de abertura 
do programa abordou a pro-
blemática dos resíduos sólidos 
no mundo e no condomínio. 
Além disso, tratou dos impactos 
desses resíduos na saúde, no 
meio ambiente e na economia.  
Os demais minicursos ocorrem 
nos meses de setembro, outubro 
e novembro de 2017, e feverei-
ro, março e abril de 2018. Mais 
informações: (62) 3239 0806

Faça sua parte

Reciclar 
é preciso
O 

desequilíbrio provocado 
pela devastação de re-
cursos naturais está colo-
cando em risco a sobre-

vivência do homem no planeta. Uma das 
formas de revertermos essa situação é o 
reaproveitamento de materiais recicláveis, 
evitando uma maior extração de recursos 
e diminuindo o acúmulo de lixo nas áreas 
urbanas.

Os moradores e seus colaboradores 
devem fazer a segregação dos resíduos 
(papel, plástico, metal e vidro), preferen-
cialmente em sacos separados.

VANTAGENS DA RECICLAGEM
- Redução da quantidade de resíduos encaminhados 
ao aterro sanitário com consequente aumento da sua 
vida útil;
- Redução dos impactos ambientais durante a 
produção de novas matérias primas;
- Redução no consumo de energia elétrica e água;
- Redução da poluição do ambiental;
- Menor redução de florestas nativas;
- Reduz a extração dos recursos naturais;
- Possibilita a reciclagem de materiais que iriam para o lixo;
- Diminui o desperdício;  
- Previne enchentes;
- Diminui os gastos com a limpeza urbana.
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Premiação

SecoviGoiás é um dos 
mais atuantes do Brasil

E
m julho, o SecoviGoi-
ás conquistou o 1º 
lugar na categoria 
Entidade de Classe 

na 10ª edição do Prêmio Mais 
Admirados da Habitação em 
Goiás.

A entidade é reconhecida 
pela forte representatividade 
e presença ativa em projetos 
de interesse comum, como, por 
exemplo, a revisão de Planos 
Diretores e a formação de as-
sociações direcionadas a te-
mas afins da habitação. “O 
SecoviGoiás abre espaço e 
apoia as associações porque 

considera correto o trabalho 
de forma piramidal. Estamos no 
topo da pirâmide, mas para 
que a gente alcance a base, 
que é o nosso objetivo, as as-
sociações precisam fomentar o 
caminho”, defende o presidente 
Ioav Blanche.

No início deste ano, o Se-
coviGoiás inaugurou sua nova 
sede no Jardim Goiás, próxima 
ao Estádio Serra Dourada, uma 
conquista histórica da entidade. 
Por atuar em praticamente to-
das as áreas relacionadas aos 
seus representados, o Secovi-
Goiás se destaca como um dos 

mais completos do país. “Temos 
a 2ª Corte de Conciliação e Ar-
bitragem de Goiânia, que aten-
de condomínios e imobiliárias, 
o Secovimed, que responde a 
funcionários de condomínios e 
imobiliárias e presta apoio aos 
síndicos e empresários, e dispo-
mos da Unisecovi, que oferece 
cursos para funcionários, síndi-
cos e empresários”.

Além disso, a entidade con-
ta com a forte parceria da Si-
coob Secovicred, uma das mais 
influentes e consolidadas coo-
perativas de crédito da região 
Centro-Oeste.
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Arquitetura

Casas e os seus 
novos papéis
C

om a crescente violência urbana, as 
pessoas têm optado cada vez mais 
por momentos de diversão e lazer 
com amigos e familiares no conforto 

e segurança do lar. E a arquitetura, em sua função 
de adequar o espaço ao uso, tem respondido a 
essa necessidade.

De acordo com a arquiteta Laciana de Medeiros 
Borges Taquary, os ambientes podem ser criados na 
própria varanda, na garagem ou na sacada, em 
caso de apartamentos.

Laciana Taquar y aponta como exemplo o 
ambiente de vanguarda projetado para a Casa 
Cor 2013, denominado por ela de ‘Garagem 
Taberna’.   “O projeto foi inspirado na campanha 
‘Se beber não dirija’. Criamos a Taberna  no espaço 
da garagem, considerando a garagem de uma 

residência. O ambiente foi pensado para todos 
aqueles que curtem se divertir com uma boa música, 
um bom vinho ou uma cerveja gelada, mas muitas 
vezes não se sentem seguros na rua ou não querem 
se arriscar dirigindo ao beber ”, detalha. 

 A arquiteta criou um ambiente aconchegante, 
acolhedor e descontraído, com atmosfera de pub, 
para garantir ao usuário a sensação de que saiu de 
casa. “A ideia é mostrar que o aproveitamento da 
garagem como área de lazer e happy hour pode ser 
facilmente adaptado a várias residências” enfatiza.

 ALGUNS DETALHES DO PROJETO
Os 55m² foram setorizados em 3 núcleos. O 

espaço da vaga do carro, bem delimitado pela 
paginação do piso, todo preto, contrastando com 
o xadrez de preto e branco no restante. O segundo 

setor é o de serviço, onde um grande armário em 
laca brilhante e lilás serve de depósito e se estende, 
transformando em uma minicozinha.

O terceiro setor é o de convivência, onde uma 
mesa, desenhada pela própria arquiteta, guarda 
de forma decorativa 24 garrafas de vinho. Duas 
mesas bistrôs e um aparador de chapa metálica 
garantem despojamento ao ambiente. O sofá-cama 
foi escolhido a dedo para que não admitisse sua 
segunda função com a robustez típica desse tipo 
de móvel, não pesa na composição e possibilita 
que um casal de amigos possa dormir ali, evitando 
dirigir se beber.

Os puffes e os vasos de plantas nas paredes 
lembram barril de envelhecimento de vinho. Uma 
bateria e um violão revelam o gosto pela música. 
Revestimento de PVC imitando madeira cobrem 
duas paredes, trazendo aconchego e benefícios 
acústicos. Acima desse revestimento a parede é 
preenchida por papel como couro captonado, 
que recebe uma galeria de quadros e pôsteres. 
Na outra parede a galeria se estende sobre um 
revestimento que lembra lajota.

Arandelas antigas, com lâmpadas vela iluminam 
e decoram com personalidade o ambiente.

Um painel fotográfico, com imagem de uma 
cabine telefônica inglesa, perspectiva a parede do 
fundo e reforça a atmosfera vintage. Uma luminária 
em forma de posto de gasolina antigo, dá graça 
e um ar lúdico à composição.

Projeto: Laciana Taquary
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Reconhecimento

SecoviGoiás é
homenageado pelo Codese

N
o dia 19 de ju-
nho, no auditório 
da Associação 
Comercial, Indus-

trial e de Serviços do Estado 
de Goiás (Acieg), o presidente 
do SecoviGoiás, Ioav Blanche, 
recebeu, em nome do sindica-

to, homenagem do Conselho 
de Desenvolvimento Econômi-
co, Sustentável e Estratégico 
de Goiânia (Codese), por ser 
um dos mantenedores do con-
selho. A placa de homenagem 
foi entregue pelo presidente 
do Codese, Renato Correia, e 

pelo prefeito de Goiânia, Iris 
Rezende.

Na ocasião, o economista 
Gustavo Loyola realizou uma 
palestra e a diretoria do Co-
dese forneceu detalhes sobre a 
elaboração do Projeto Goiânia 
2033.

Educação

Ensino infantil e o
respeito às diferenças

Existem dúvidas e medos dos pais quanto a edu-
cação infantil voltada a questões de gênero, mas, 
assim como todo tipo de educação infantil, não 
existe uma receita que descreve qual é a melhor 
forma de ensino. “É relevante um ensino embasado 
no respeito, no amor e no suporte emocional que 
ajude a criança a aceitar, compreender e conviver 
com as diversidades de gênero”, sugere a psicólo-
ga infantil Maria Paula M. Chaim, mestranda em psi-
cologia e autora do livro Crianças diagnosticadas 
com Transtorno do Espectro Autista: Interface entre 
Floortime e Gestalt-terapia. 

A educação infantil deve ser direcionada 
para o ensino da diversidade, seja ele relacio-
nado ao gênero ou não. “Existem múltiplas formas 
de ser criança. Temos aquelas com diagnósticos 
de transtornos, outras com dificuldades físicas, as 
tidas como ‘normais’, dentre várias outras. E, inde-

pendente da diversidade, o respeito e a inclusão 
devem ser a base de toda e qualquer educação 
infantil”, ensina.

ABORDANDO A DIVERSIDADE
Participação em dinâmicas de grupos e brin-

cadeiras podem auxiliar na educação quanto à 
diversidade. “Assim como qualquer outro conteúdo 
revelante aprendido na infância, a criança de-
monstra melhor internalização quando tem a opor-
tunidade de experienciar e vivenciar o que está 
sendo ensinado”.

É preciso ir além dos livros pedagógicos, deixar 
os pequenos explorarem o ambiente em que vivem 
e, assim, vivenciar que a diversidade está em todo 
e qualquer lugar. “Crianças são diferentes e únicas, 
não podemos e não devemos enquadrá-las em 
uma forma certa de ser ”, conclui.



Sicoob Secovicred

Feijoada com sabor 
de solidariedade
S

olidariedade, responsabilidade social 
e emoção marcaram a II Feijoada Be-
neficente, organizada pelo Ministério 
Filantrópico Terra Fértil e realizada no 

dia 27 de agosto com integral apoio da Sicoob 
Secovicred. A parte gastronômica do evento foi 
competentemente conduzida pelo grupo Pais de 
Leite e toda a arrecadação da venda de ingres-

sos e bebidas revertida às obras assistenciais da 
instituição.

No evento beneficente foram inauguradas as 
reformas e revitalizações do Centro de Educação 
Infantil Luzeiro e das 2ª e 3ª unidades da Escola 
de Valentes, obras que contaram com a doação 
de materiais de construtoras, empresas e entida-
des classistas ligadas ao setor da construção civil 
e o aporte financeiro da Sicoob Secovicred. “Nós 
da Sicoob Secovicred estamos sensibilizados com 
a concretização de mais esse sonho e agradece-
mos a oportunidade e o privilégio de sermos par-
ceiros da Terra Fértil”, enfatizou Marcelo Baiocchi 
Carneiro, presidente da cooperativa.

Em um discurso tocante, o ‘Amigo Fundador ’ dos 
Amigos da Terra Fértil, Desembargador José Roberto 
da Paixão, resumiu o clima de solidariedade e gra-
tidão do evento beneficente. “Essa instituição é 
abençoada por Deus e um exemplo para o Brasil”.

Uma homenagem surpresa marcou a II Feijoada 
Beneficente: a inauguração de uma miniagência 
da cooperativa, a Sicoob Secovicred kids, no 
Centro de Interesse do Lar, um espaço de promo-
ção da cidadania idealizado pela Terra Fértil.
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Rua 27-A n 142 - Setor Aeroporto - (62) 3941 7676

Comercialização
Cláudio Serrano

Jornalista responsável
Dário Álvares

Diagramação
Lethicia Serrano

Avenida Fuad José Sebba, n° 1.193, Jardim Goiás | Goiânia-GO. 
Fone: (62) 3239-0800

www.secovigo.com.br – email: secovigo@secovigo.com.br

DIRETORIA DO SECOVI Goiás – Gestão 2014/2018
Presidente: IOAV BLANCHE

1º Vice-Presidente: MARCELO BAIOCCHI CARNEIRO
2º Vice-Presidente: HELDER JOSÉ PAIVA 
3º Vice-Presidente: RONAN ABREU REIS

4º Vice-Presidente: ANTÔNIO CARLOS DA COSTA
5º Vice-Presidente: ANDRÉ PEIXOTO DE C. CRAVEIRO

6º Vice-Presidente: JOÃO VICTOR ARAÚJO
7º Vice-Presidente: SEBASTIÃO FERREIRA

8º Vice-Presidente: MAURÍCIO REZENDE DE A. PONTES
9º Vice-Presidente: RICARDO ALVES VIEIRA 

10º Vice-Presidente: MARIA DAS GRAÇAS RACHID
11º Vice-Presidente Financeiro: IVAN HERMANO FILHO

12º Vice-Presidente Administrativo: BENJAMIM RAGONEZI 

DIRETORIA PLENA
PAULO ROBERTO DA COSTA / JOSE HUMBERTO MARTINS DE CARVALHO
HUMBERTO FURLANETTO DE OLIVEIRA / FERNANDO PINHO DA COSTA
ELY RODRIGUES DE PAULA COELHO / DARCI MOREIRAGERALDO DIAS 
FILHO / EVERSON MAGALHÃES JÚNIOR / JOÃO CLAUDIO DO ARAUJO

MARCELO FIGUEIREDO MACHADO / MARCELO FELIX DE AMARO
LUIZA OLIVEIRA

CONSELHO FISCAL
Efetivo - EDMAR FERREIRA PERILO / JOSÉ RODRIGUES BESSA / CARLOS 

ALBERTO ALEIXO
Suplente - ALDEMAR RAUL F. TAVARES / RENATO ABDALASEBASTIÃO DA 

SILVEIRA

REPRESENTANTES - FECOMÉRCIO
Efetivo - IOAV BLANCHE / MARCELO BAIOCCHI CARNEIRO
Suplente - GERALDO DIAS FILHO / BENJAMIM RAGONEZI

DIRETORIA ADJUNTA
1º - VALONI ADRIANO PROCÓPIO / 2º - IANAMÁ LORENÇO MASSON / 
3º - ADEMIR SILVA / 4º - RAFAEL AGUIRRE5º - FERNANDO LEMOS / 6º - 
WILDES MARCOS FAUSTINO7 º - JOAQUIM BARBOSA / 8º - MARCELO 

SIMON9º - HUGO MAGALHÃES / 10º - JOSÉ VIRGILIO FILHO 11º - ERNES-
TO TEODORO DE M. FILHO12º - MOACYR ROCHA NETO / 13º - EDUARDO 

FORTES14º - AFONSO CARLOS DA SILVA15º - LEANDRO DAHER / 16º - 
ELMO MONTEIRO AGUIRRE17º - ISNARD BORGES MACHADO JUNIOR18º 

- SIDARTA STACIARINI / 19º - EUMAR JOSÉ

DELEGADO REGIONAL DE CALDAS NOVAS
Divino Carlos Fonseca

DELEGADO REGIONAL DE ANÁPOLIS
Frederico Godoy

SUPERINTENDENTE
Israel Barreto Rocha

Filantropia

Venha somar

Criado em 1992, o Ministério Filantrópico Ter-
ra Fértil presta serviços na área de prevenção, 
desintoxicação e ressocialização dos chamados 
"meninos de rua" (vítimas de maus tratos, violências e 
drogadição), acompanha crianças e adolescentes 
com Medida Protetiva de Acolhimento Institucional 
e adolescentes em conflito com a lei sob Medida 
Sócio-Educativa em meio aberto. A instituição man-
tém 22 unidades de atendimento, atende centenas 
de crianças e adolescentes e ainda oferece à 
comunidade espaço de Congrega-Ação, local 
de organização político-social, defesa de direi-
tos, intercâmbio cultural, educacional, religiosa e 
econômica às famílias.

Os Amigos da Terra Fértil, grupo formado por 
profissionais de diversos segmentos, empresas e 
instituições de vários setores da economia, abra-
çaram uma linda causa: ajudar a Instituição Terra 
Fértil a manter o serviço de excelência no atendi-
mento a crianças e adolescentes. Junte-se a esses 
trabalhadores-sonhadores, a esse movimento do 
bem e ajude a mudar o futuro.

Mais detalhes e contribuições: 
www.amigosdaterrafertil.com 62-3241-8723
rubiaterrafertil@hotmail.com




