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Confraria Pais de Leite
A gastronomia do amor ao próximo
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F
azer o bem sem olhar a 
quem. Esse é o lema e 
a essência da Pais de 
Leite, confraria com-

posta por empresários, médicos, 
advogados e profissionais libe-
rais, todos chefs qualificados 
nas horas vagas, organizada 
com o objetivo de arrecadar 
leite para doar a instituições fi-
lantrópicas.

Criada em 2008, a Pais de 

Confraria Pais de Leite

Ação saborosa, 
altruísta e criativa

validade maior, sendo ainda 
mais proveitoso às instituições 
filantrópicas.

Em uma década de exis-
tência a confraria já benefi-
ciou mais de 75 instituições 
com essa ação altruísta, origi-
nal e criativa. “ A nossa maior 
satisfação é poder auxiliar o 
próximo fazendo aquilo que 
amamos e sabemos fazer bem: 
gastronomia”, enfatiza o ad-
vogado Floriano Gomes Neto, 
um dos integrantes da Confra-
ria Pais de Leite.

Leite promove saborosas, anima-
das e solidárias reuniões gastro-
nômicas mensais nas casas dos 
integrantes do grupo, além de 
realizar eventos em empresas, 
casa de amigos, ONGs,  igrejas 
e outras instituições físicas ou 
jurídicas. Nos encontros, o gru-
po prepara e serve elaborados 
pratos ou a tradicional feijoada 
da Confraria Pais do Leite, famo-
sa por seu inconfundível sabor. 

Como forma de remuneração, a 
confraria recebe caixas de leite, 
posteriormente doadas às mais 
variadas entidades filantrópicas.

Nos eventos mensais são ar-
recadadas em média 60 caixas 
de leite, com 12 litros cada. Em 
eventos festivos gastronômicos 
maiores, a Pais de Leite já an-
gariou a impressionante marca 
de 23 toneladas de leite em pó, 
que geralmente apresenta uma 
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Prevenção

Dentes e
gengivas saudáveis

C
árie e gengivite 
são as doenças 
mais comuns que 
atingem, respec-

tivamente, dentes e gengivas. 
Quem alerta são os dentistas 
Pedro Paulo de Oliveira Junior 
(CRO 8319) e Kélia Soares 
Pinto de Oliveira (CRO 9279), 
sócios proprietários da clínica 
Odontofama.

De acordo com os profis-

sionais, a prevenção dessas e de 
outras doenças é bastante simples: 
utilizar corretamente a escova e o 
fio dental, além de realizar visitas 
periódicas ao dentista.

A periodicidade ideal das vi-
sitas ao dentista, segundo Pedro 
e Kélia, é, de uma forma geral, a 
cada seis meses. “Porém cabe ao 
dentista avaliar e orientar, de acor-
do com as especificidades de 
cada paciente”, concluem.

Sicoob Secovicred

Café com 
aroma de 

sucesso
N

o dia 8 de fevereiro, o auditório da 
Unidade Administrativa Desmembra-
da (UAD) da Sicoob Secovicred se-
diou a primeira edição em 2018 do 

Café com o Presidente, projeto idealizado pelo 
departamento de gestão de pessoas da cooper-
ativa para estreitar ainda mais os laços entre dire-

toria e colaboradores. No encontro, o presidente 
Marcelo Baiocchi Carneiro exibiu os resultados 
da cooperativa em 2017, elogiou o comprome-
timento dos colaboradores e convocou a equipe 
a empenhar-se ainda mais em 2018, superando 
as expectativas dos cooperados. “Obtemos óti-
mos resultados em 2017 e ultrapassamos pratica-
mente todas as metas estabelecidas”, comemorou 
o presidente.



Classista Benefício

Primeira reunião da 
diretoria em 2018

N
o dia 10 de janeiro, o SecoviGoiás re-
alizou a primeira reunião com a direto-
ria e gestores para traçar as estraté-
gias iniciais administrativas e de lutas 

em defesa dos direitos e interesses dos associados 
em 2018, avaliar o atual cenário sindical brasileiro e 
buscar caminhos para ampliar o leque de produtos 
e serviços oferecidos pelo sindicato.

No encontro, o presidente do SecoviGoiás, Ioav 
Blanche, anunciou alteração na superintendência 
do SecoviGoiás, que passou a ser liderada por 
Francisco Lopes.

Na  reunião não faltaram elogios e agradeci-
mentos ao advogado Israel Barreto Rocha, que 
ocupou o cargo de superintendente por duas ve-
zes, sendo a última por um período de mais de 7 
anos, e muito contribuiu para a consolidação, cres-
cimento e fortalecimento do SecoviGoiás.

Assessoria
jurídica SecoviGoiás
U

m dos muitos serviços disponibilizados aos associados do SecoviGoiás 
é a consultoria na área jurídica, especializada e gratuita para 
condomínios e imobiliárias associados, tornando a gestão condominial 
ainda mais eficiente e contribuindo para a segurança jurídica do 

mercado imobiliário.

ALGUNS SERVIÇOS OFERECIDOS

Orientação jurídica via e-mail, telefone e /ou pessoal;
Emissão de pareceres sobre os temas pertinentes à legislação (lei 10.406/02);
Orientação sobre as Convenções Coletivas de Trabalho;
Formulação de Notificação Extrajudicial;
Formulação de Comunicados;
Formulação de Edital de Convocação Assembleia Ordinária e Extraordinária;
Formulação de Advertência para Condôminos e Funcionários;
Formulação de Suspensão para funcionários;
Formulação de Carta de Multa;
Alteração de Convenção;
Alteração de Regimento Interno.

Econ ainda mais democrático
Evento

N
o dia 19 de janeiro, a Unisecovi pro-
moveu uma reunião de síndicos para 
debater e decidir democraticamen-
te os temas que serão abordados 

no 23º Encontro de Condomínios do SecoviGoiás 
(ECON),  contribuindo ainda mais para o aprimo-
ramento da gestão condominial dos associados.

No encontro foram sugeridos vários temas 
e escolhidos para compor a programação da 

23ª edição os seguintes assuntos: debate sobre 
a qualidade, atendimento e estratégia de ne-
gociação relativa aos serviços prestados pelas 
empresas de elevadores; eSocial - a importância 
das mudanças e efeitos da legislação sobre as 
gestões condominiais.

O 23º ECON será realizado no dia 14 março, 
na sede do SecoviGoiás

Mais informações: 3239 0806
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Saúde

Cuidando do
coração e muito mais
R

eferência em As-
sistência Social nas 
áreas condominial e 
imobiliária, o Seco-

viMed conta com os mais ca-
pacitados e conceituados pro-
fissionais da área de saúde em 
Goiás. A área de Cardiologia, 
por exemplo, é coordenada 
pelo presidente da Sociedade 
Brasileira de Cardiologia Re-
gional Goiás (SBC-GO), médico 
Aguinaldo F. Freitas Júnior, Dou-
tor em Ciências pela Faculdade 
de Medicina da USP, Professor 

Adjunto da Faculdade de Me-
dicina da UFG, Felllow do Ameri-
can College of Cardiology, Fel-
low em Insuficiência Cardíaca e 
Transplante no InCor/FM-USP e 
Coordenador do Ambulatório 
de Cardio-Oncologia do HC-
FM-UFG. Nessa área, o usuário 
SecoviMed tem acesso a con-
sultas, exames laboratoriais e, 
se necessário, exames comple-
mentares de esteira e ecocar-
diograma.

 Mas o SecoviMed não cui-
da bem somente do coração 

dos seus usuários. O serviço 
disponibiliza também atendi-
mentos de qualidade nas áreas 
de clínica geral, ginecologia, 
exames laboratoriais, medicina 
ocupacional (admissionais, de-
missionais, periódicos, mudança 
de função e retorno ao trab-
alho) e assistência odontológi-
ca em diagnóstico, endodon-
tia, periodontia, prevenção, 
dentística e cirurgia simples.

 Saiba mais acessando www.
secovimedgo.com.br ou ligando 
(62) 3239 0810 / 0821 / 0834.



12 13Condomínios Horizontais Condomínios Horizontais

Trânsito Prevenção

Mais rigor
com motorista 
alcoolizado

Churrasco 
sem riscos de 
queimaduras

D
ados da Organização Mundial da 
Saúde (OMS) apontam: o trânsito 
brasileiro é o quarto mais violento 
do continente americano. São 23,4 

mortes por 100 mil habitantes. Na Europa, a mé-
dia é de 10,3 mortes por 100 mil.

Para tentar minimizar a violência no trânsito 
brasileiro, foi publicada, no final do ano passado, 
a Lei 13.546, que aumenta a pena para motorista 
que cometer homicídio ou causar lesão grave ou 
gravíssima ao dirigir alcoolizado ou sob o efeito 
de qualquer outra substância psicoativa. O con-
dutor terá como pena a reclusão de dois a cinco 
anos, além de outras possíveis sanções. A nova 
regra entra em vigor em abril.

Antes, a legislação previa que, por praticar 

D
e acordo com dados do Ministério 
da Saúde, o número de queimados 
no Brasil aumentou 130% nos últimos 
dois anos e 77% dos casos aconte-

cem em casa.
A tradicional churrasqueira é uma das princi-

pais vilãs quando o assunto é queimadura. Para 
reduzir drasticamente o risco de acidentes durante 
churrascos, o cirurgião plástico Luiz Philipe Molina 
Vana (CRM-SP 79754 / RQE 16015), presidente 

lesão corporal culposa na direção de veículo 
automotor, a pena seria de detenção, de seis me-
ses a dois anos e suspensão ou proibição de se 
obter a permissão ou a habilitação para dirigir. 
No caso de ocorrer homicídio culposo, fixava o 
aumento de um terço da pena. A nova lei altera 
dispositivos da Lei 9.503, de 23 de setembro de 
1997.

DIFERENÇA
No caso da detenção, as medidas são, em 

geral, cumpridas no regime aberto ou semiaberto. 
A reclusão é a mais rigorosa entre as penas priva-
tivas de liberdade, pois é destinada a crimes do-
losos, ou seja, quando há intenção de matar.

da Sociedade Brasileira de Queimaduras (SBQ), 
alerta: o recomendável é utilizar métodos seguros 
de acendimento, como pastilha de álcool sólida, 
geralmente encontradas em supermercados. “Ex-
iste também um tipo de acendedor, que é uma 
resistência elétrica. Quando fica muito quente, o 
o fogo acaba acendendo”, indica.

Outro cuidado básico é manter as crianças 
longe da churrasqueira. Roupas de nylon ou 
peças muito soltas que podem acidentalmente 
incendiar se próximas ao fogo devem ser evita-
das. Todo e qualquer líquido inflamável deve ser 
retirado da área próxima à churrasqueira. Em caso 
de queimadura, a orientação é lavar com água 
corrente, retirar acessórios, cobrir com pano limpo 
e procurar atendimento em pronto-socorro espe-
cializado em queimaduras.
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Rua 27-A n 142 - Setor Aeroporto - (62) 3941 7676

Comercialização
Cláudio Serrano

Jornalista responsável
Dário Álvares

Diagramação
Lethicia Serrano

Avenida Fuad José Sebba, n° 1.193, Jardim Goiás | Goiânia-GO. 
Fone: (62) 3239-0800

www.secovigo.com.br – email: secovigo@secovigo.com.br

DIRETORIA DO SECOVI Goiás – Gestão 2014/2018
Presidente: IOAV BLANCHE

1º Vice-Presidente: MARCELO BAIOCCHI CARNEIRO
2º Vice-Presidente: HELDER JOSÉ PAIVA 
3º Vice-Presidente: RONAN ABREU REIS

4º Vice-Presidente: ANTÔNIO CARLOS DA COSTA
5º Vice-Presidente: ANDRÉ PEIXOTO DE C. CRAVEIRO

6º Vice-Presidente: JOÃO VICTOR ARAÚJO
7º Vice-Presidente: SEBASTIÃO FERREIRA

8º Vice-Presidente: MAURÍCIO REZENDE DE A. PONTES
9º Vice-Presidente: RICARDO ALVES VIEIRA 

10º Vice-Presidente: MARIA DAS GRAÇAS RACHID
11º Vice-Presidente Financeiro: IVAN HERMANO FILHO

12º Vice-Presidente Administrativo: BENJAMIM RAGONEZI 

DIRETORIA PLENA
PAULO ROBERTO DA COSTA / JOSE HUMBERTO MARTINS DE CARVALHO
HUMBERTO FURLANETTO DE OLIVEIRA / FERNANDO PINHO DA COSTA
ELY RODRIGUES DE PAULA COELHO / DARCI MOREIRAGERALDO DIAS 
FILHO / EVERSON MAGALHÃES JÚNIOR / JOÃO CLAUDIO DO ARAUJO

MARCELO FIGUEIREDO MACHADO / MARCELO FELIX DE AMARO
LUIZA OLIVEIRA

CONSELHO FISCAL
Efetivo - EDMAR FERREIRA PERILO / JOSÉ RODRIGUES BESSA / CARLOS 

ALBERTO ALEIXO
Suplente - ALDEMAR RAUL F. TAVARES / RENATO ABDALASEBASTIÃO DA 

SILVEIRA

REPRESENTANTES - FECOMÉRCIO
Efetivo - IOAV BLANCHE / MARCELO BAIOCCHI CARNEIRO
Suplente - GERALDO DIAS FILHO / BENJAMIM RAGONEZI

DIRETORIA ADJUNTA
1º - VALONI ADRIANO PROCÓPIO / 2º - IANAMÁ LORENÇO MASSON / 
3º - ADEMIR SILVA / 4º - RAFAEL AGUIRRE5º - FERNANDO LEMOS / 6º - 
WILDES MARCOS FAUSTINO7 º - JOAQUIM BARBOSA / 8º - MARCELO 

SIMON9º - HUGO MAGALHÃES / 10º - JOSÉ VIRGILIO FILHO 11º - ERNES-
TO TEODORO DE M. FILHO12º - MOACYR ROCHA NETO / 13º - EDUARDO 

FORTES14º - AFONSO CARLOS DA SILVA15º - LEANDRO DAHER / 16º - 
ELMO MONTEIRO AGUIRRE17º - ISNARD BORGES MACHADO JUNIOR18º 

- SIDARTA STACIARINI / 19º - EUMAR JOSÉ

DELEGADO REGIONAL DE CALDAS NOVAS
Divino Carlos Fonseca

DELEGADO REGIONAL DE ANÁPOLIS
Frederico Godoy

SUPERINTENDENTE
Israel Barreto Rocha

Unisecovi

Curso de 
Gestão
Condominial

N
a noite de 31 de janeiro, o su-
perintendente do SecoviGoiás, 
Francisco Lopes, recepcionou 
síndicos, administradores de 

condomínios verticais, horizontais e comer-
ciais participantes do  curso de Gestão Con-
dominial, realizado pela Unisecovi.

O CURSO
Com 15 horas de duração, o curso Gestão 

Condominial da Unisecovi, o mais conceitu-
ado do segmento em Goiás, aborda temas 
como resolução de inadimplência em con-
domínios, aspectos trabalhistas, o papel do 
síndico, contabilidade, direitos e deveres na 
relação condominial, segurança e primeiros 
socorros, entre outros assuntos indispensáveis 
para uma administração bem sucedida na 
área. Mais informações: (62) 3239-0806




